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Rechenschaftsbericht 2025

Allgemeine Verwaltung

Gemeindeversammlungen
Anlasslich der beiden ordentlichen Gemeindeversammlungen vom 23. Juni 2025 und 10. No-
vember 2025 wurden insgesamt 13 (Vorjahr 16) Geschafte behandelt.

Mit 63 Teilnehmenden an der Sommergemeindeversammlung und 107 Teilnehmenden im Win-
ter war die Beteiligung gut. Die Beschliisse unterlagen jedoch, wie in den Vorjahren, jeweils
dem fakultativen Referendum.

Abstimmungen und Wahlen
Das Wahlbiro war im Berichtsjahr an vier Urnengangen zur Auszahlung der Resultate im Ein-
satz. Zudem fanden die Gesamterneuerungswahlen des Gemeinderates sowie der Gbrigen Ge-
meindebehdrden statt. Zahl der Stimmberechtigten (Ende Jahr)

2025 2024

616 604
Informationen
Die Gemeinde informiert die Bevélkerung laufend tiber das ,,Bulletin®. Die aktuelle Ausgabe der
Gemeindenachrichten finden Sie zudem auf www.bottenwil.ch.

Gemeindeverwaltung

Das Team der Gemeindeverwaltung ist sehr gut eingespielt und ist in der Lage, die anfallenden
Aufgaben, kompetent, speditiv und mit einer hohen Kundenzufriedenheit zu erfiillen. Thomas
Lipp hat per 1. Oktober 2025 die Leitung der Finanzen an Barbara Willisegger (bisherige Stell-
vertreterin) Ubergeben. Er ist fortan mit einem deutlich reduzierten Pensum als Gemeinde-
schreiber fir die Gemeinde Wiliberg tatig. Irene Lanz hat auf das kommende Jahr 2026 die Stell-
vertretung der Leitung Finanzen Glbernommen. Die Stelle als Leiterin Einwohnerkontrolle und
Sachbearbeiterin Gemeindekanzlei konnte per November 2025 besetzt werden. Das Team ar-
beitet sich in die teilweise neu verteilten Aufgabenbereiche ein.

Gemeinderat

Der Gemeinderat traf sich 2025 zu 24 (Vorjahr 24) ordentlichen Sitzungen. Dabei wurden zahl-
reiche Traktanden und diverse Kleingeschafte behandelt. Zuséatzlich waren wiederum verschie-
dene Einwendungsverhandlungen, Besprechungen, Augenscheine und zahlreiche auswartige
Sitzungen, vor allem in Gemeindeverbanden (Regionaler Sozialdienst, Zivilschutz, Abwasser-
Verband, SPITEX, Regionalplanung usw.) und durch die direkte Schulfiihrung erforderlich.


http://www.bottenwil.ch/
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Einwohnerstatistik
Wie hat sich unsere Einwohnerschaft im vergangenen Jahr verandert? Die nachfolgende Statis-
tik fasst die wichtigsten Eckdaten zur Bevolkerungsentwicklung zusammen.

Bevolkerung 2025 2024
Zuzige 57 60
Wegzlge 54 56
Geburten 5 5
Todesfalle 11 11
Zahl der Einwohner am 31.12. 870 873

(exkl. Wochenaufenthalter)

Betreibungsamt

Das Regionale Betreibungsamt Zofingen meldet die statistischen Zahlen 2025 fiir die Gemeinde
Bottenwil. Insgesamt sind 109 (Vorjahr 86) Betreibungsbegehren auf Pfandung oder Konkurs
eingegangen und 104 (75) Zahlungsbefehle wurden ausgestellt. 19 (Vorjahr 10) Rechtsvor-
schldge sind erhoben worden. 35 (Vorjahr 23) Pfandungen mussten vollzogen werden. Es wur-
den 2 (Vorjahr 0) Konkursandrohung ausgesprochen und 32 (Vorjahr 14) Verwertungshandlun-
gen fanden statt. Verlustscheine mussten insgesamt 23 (Vorjahr 41) ausgestellt werden.

Polizeiwesen

Die Regionalpolizei Zofingen berichtet nachfolgende, statistische Fallzahlen:
Ordnungsbussen infolge Geschwindigkeitskontrollen 322 (Vorjahr 212)
Allgemeine Ordnungsbussen 2 (Vorjahr 12)

Rechtshilfeersuchen 8 (Vorjahr 12)

Feuerwehr

Das vergangene Jahr stand flr die Feuerwehr Uerkental ganz im Zeichen der Ausbildung und
Einsatzbereitschaft. Mit insgesamt 92 Angehdrigen der Feuerwehr (AdF) ist das Korps gut auf-
gestellt, auch wenn die Rekrutierung weiterhin ein wichtiges Thema bleibt, um den Bestand
langfristig zu sichern.

Besonders erfreulich ist der Zuwachs im Kader: Vier Kameradinnen und Kammeraden schlossen
die Ausbildung zum Gruppenfiihrer/in erfolgreich ab. Zwei besuchten den Offizierskurs. Im Rah-
men des Berichtsjahres konnten zudem mehrere Mitglieder verdient beférdert werden:

e Zum Leutnant: Florian Hintermann, Fabian Koénig

e Zum Korporal: Oliver Fankhauser, Johannes Wilhelm, Reto Zingg, Lisa Fretz
e Zum Adjutanten: Janik Tanner

e Zum WM mit bes. Aufgaben: Sara Hunziker

Hinter der standigen Einsatzbereitschaft steckt viel Arbeit. Neben zahlreichen Fachkursen
(insgesamt 78 Kurstage) absolvierten die Zlige, Spezialistinnen und Spezialisten und Atem-
schutz-Teams diverse Ubungen. Von der Absturzsicherung bis zum gemeinsamen Training mit
der Feuerwehr Kolliken wurde das Handwerk stetig verfeinert.
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Die Feuerwehr wurde insgesamt 13-mal zu Hilfe gerufen. Wahrend es gliicklicherweise keine
Brandfélle gab, forderten vor allem Unwetter, Sturm- und Wasserschaden (5 Einsatze) sowie
technische Hilfeleistungen und die Olwehr (4 Einsitze) das Korps. Wo notwendig sind Zusam-
menarbeiten mit den Nachbarfeuerwehren und dem Rettungsdienst reibungslos verlaufen.

Es ist fiir die Bevolkerung und die Tragergemeinden beruhigend zu wissen, dass auf allen Stufen
eine hohe Bereitschaft besteht, um solche Einsatze professionell zu bewaltigen.

Ein herzliches Dankeschén gilt allen Liegenschaftsbesitzern, die ihre Gebiude fiir Ubungen zur
Verflgung stellen. Nur so konnen die Einsatzkrafte die ortlichen Gegebenheiten fiir den Ernst-
fall beproben.

Wer die Tatigkeit der Feuerwehr Uerkental naher kennenlernen méchte, ist jederzeit herzlich
eingeladen, bei einer Ubung vorbeizuschauen. Weitere Infos unter: www.fw-uerkental.ch

Zivilschutzorganisation Region Zofingen (ZSO RZ)

Im Berichtsjahr nahm die Zivilschutzorganisation (ZSO) Region Zofingen ihr erstes Jahr nach
dem Zusammenschluss der Bevolkerungsschutzregionen Suhrental-Uerkental und Zofingen Re-
gion mit 23 Gemeinden in Angriff. Das Schwergewicht der Dienstleistungen lag auf dem gegen-
seitigen Kennenlernen der neuen regionalen Gegebenheiten. Dazu gehoérten insbesondere die
Auseinandersetzung mit den neuen Strukturen, den Kadern, Einrlickungsorten, Anlagen sowie
weiteren betrieblichen Rahmenbedingungen in der durch den Zusammenschluss vergrésserten
Region.

Parallel dazu wurden in samtlichen Fachbereichen gezielte Aus- und Weiterbildungen durchge-
fuhrt. Dank einer guten und detaillierten Vorbereitungsarbeit konnte die Einsatzbereitschaft
der ZSO jederzeit sichergestellt werden. Durch die intensive Gewinnung von Kaderangehorigen
gelang es zudem, samtliche Kaderpositionen zu besetzen und diese auch fir die Zukunft nach-
haltig zu sichern.

Im Berichtsjahr wurde die ZSO Region Zofingen in zwei Ernstfdllen eingesetzt. Im Februar unter-
stltzten Angehorige des Zivilschutzes die Kantonspolizei bei der Verkehrsregelung nach einem
LKW-Unfall. Im Mai erfolgte eine Alarmierung in eigener Sache: In einer Zivilschutzanlage
drohte eine Fakaliengrube mit einem Volumen von rund 70 m?® infolge defekter Tauchpumpen
Uberzulaufen. Durch den raschen Einsatz und den Einsatz von eigenem Material konnte der In-
halt der Grube abgepumpt und ein Uberlaufen erfolgreich verhindert werden. Insgesamt leiste-
ten die Angehorigen der Zivilschutzorganisation Region Zofingen im Berichtsjahr 3’781 Dienst-
tage.

Mannschaftsbestand 2025 2024 2023 2022
Kommando / Fihrungsteam 15 8 8 -
Flihrungsunterstltzung 80 68 66 41
Logistik / PSK 120 70 85 50
Technische Hilfe 152 148 130 91
Betreu D, San D, Kulturglterschutz 110 109 125 84
Total 477 403 414 266
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Geleistete Zivilschutzdiensttage 2025 2024 2023 2022
Eidgendssische und kantonale Kurse 444 407 236 53
Kommunale Ubungen (Wiederholungskurse) 3123 2179 2208 1170
Katastr. - und Nothilfe, Einsdtze z. G. Gemeinde 214 387 147 261
Total 3781 2973 2591 1484

Regionales Fiihrungsorgan Region Zofingen (RFO RZ)

Die Tatigkeiten des Regionalen Fihrungsorgans (RFO) konzentrierten sich im Berichtsjahr
schwerpunktmassig auf die Alimentierung der vakanten Funktionen. Sdmtliche im Organi-
gramm vorgesehenen offenen Positionen konnten im Verlauf des Jahres erfolgreich besetzt
werden.

Im Juni wurde ein Partneranlass mit allen Organisationen der Bevélkerungsschutzregion durch-
gefuhrt. Zusatzlich organisierte und realisierte das RFO im Marz sowie im November die obliga-
torischen Sicherheitsveranstaltungen.

Ebenfalls im Juni wurde das RFO zweimal durch die Katastrophenvorsorge des Kantons Aargau
(KataVo) beiibt. Im Rahmen der Ubung , Kontakt25“ wurden die Kommunikationsmittel sowie
die Erreichbarkeit des RFO liberprift. Bei der anschliessenden Stabsiibung , KataVo belibt RFO*
stand die Uberpriifung der Leistungsfahigkeit des RFO bei der Bewiltigung eines Grossereignis-
ses im Fokus. Beide Ubungen wurden vom RFO erfolgreich durchgefiihrt und bestanden.

Bildung (Bericht der Schulleitung)

Allgemeines

Im vergangenen Jahr hat sich die Schulleitung regelmassig mit der Gemeinderatin, Ressort Bil-
dung, ausgetauscht und der monatliche Jour-Fixe erwies sich, wie bereits in den Vorjahren, als
unerlassliches Mittel um die Zusammenarbeit und Kommunikation zwischen Schulleitung und
Gemeinderat optimal zu fiihren.

Im Jahr 2025 konnten die Veranstaltungen und Anldsse im gewohnten Rahmen durchgefiihrt
werden.

Unsere Schule wurde auch im Jahr 2025 bei den Entwicklungsvorhaben vom Schulcoach unter-
stltz und begleitet. Durch ihre Mithilfe und Kontakte konnten wir unter anderem wiederum mit
einer spezialisierten Fachperson den Weiterbildungstag im August gestalten.

Lehrpersonen / Schulleitung

Die zweite Abteilung der 1./2. sowie der 5./6. Klasse wurde im Sommer 2025 aufgeldst. Neu
wird seit Sommer 2025 der Kindergarten doppelt gefiihrt. Somit sind die Schulrdume wieder
voll besetzt.

Auf Ende Schuljahr 2024/2025 ist, bedingt durch die Auflosung der zweiten Abteilung der 5./6.
Klasse, Katharina Neeser ausgetreten. Ueli Nyfeler, Musiklehrperson, ist ebenfalls per Ende
Schuljahr ausgetreten. Die Stelle konnte durch Estefania Campana neu besetzt werden.
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Per Sommer 2025 hat uns Christine Gerber verlassen und die SHP- Stunden konnten neu durch

Angela Frick abgedeckt werden.

Fur die neue Abteilung des Kindergartens konnte Sina Biirgi flir das Schuljahr 2025/2026 ange-
stellt werden und als SHP fiir den Kindergarten 2 Melinda Bar.

Die Klassen wurden wie folgt unterrichtet:

Schuljahr 2025/26

Kindergarten A
Kindergarten A / SHP*
Kindergarten A / Daz*

Katharina Liebi (Klassenlehrperson)
Inga Gottwald
Inga Gottwald

Kindergarten B / Assistenz

Kindergarten / Assistenz Silvia Bar

Kindergarten B Sina Biirgi (Klassenlehrperson)
Kindergarten B / SHP* Melinda Bar

Kindergarten B / Daz* Debby Trissel

Janja Violante

1. und 2. Klasse

Debby Triissel (Klassenlehrperson 1)

TTG

1. und 2. Klasse Sara Suter (Klassenlehrperson 2)
1. und 2. Klasse / Daz* Martina Datwyler

1. und 2. Klasse / Assistenz Petra Maurer (ab Oktober 2025)
2. Klasse / Assistenz TTG Sonia Lerch

3. und 4. Klasse Alessia Tellini

3. und 4. Klasse / Englisch Alessia Tellini

3. und 4. Klasse / Assistentin Yvonne Tellini

3. und 4. Klasse / Assistentin Ruth Stamm

5. und 6. Klasse

5. und 6. Klasse

5. und 6. Klasse / Englisch

5. und 6. Klasse / Franzosisch
5.und 6. Klasse / Assistenz TTG

Sibylle Lischer (Klassenlehrperson)
Martina Datwyler

Alessia Tellini

Dominique Hartung

Therese Gruber

SHP *

Angela Frick

Textiles und technisches Gestal-
ten

Manuela Kaufmann

Musikgrundschule

Estafania Campana

Schuladministration

Sonia Lerch

Schulleitung

Barbara Scheuber

*SHP = Schulische Heilpadagogik
*DaZ = Deutsch als Zweitsprache

Das Projekt GiK (Generation im Klassenzimmer) konnte im Schuljahr 2025/2026 weitergefiihrt
werden. Dabei werden die Schilerinnen und Schiiler der 5./6. Klasse am Dienstagnachmittag
durch Kurt Diriwachter und der 3./4. Klasse am Dienstagmorgen durch Ruedi Breitschmid tat-

kraftig unterstitzt.
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Anlasse
Es fanden durchs Jahr folgende Anlasse statt:

- Projektwoche

- Schulreisen

- Schwimmwoche

- Schulschlussfeier

- Laternenumzug

- Nistkasten putzen 5./6. Klasse
- Erlebnistag (Sporttag)

- Erzahlmorgen

- Adventsfenster

Schiilerzahlen und Prognosen

2025/2026  2026/2027 2027/2028
Total Schiiler der Primarschule 95 92 87
(inklusive Kindergarten)

Die Schulleitung und die Lehrkrafte der Schule danken der Bevolkerung und dem Gemeinderat
von Bottenwil fiir deren Unterstiitzung.

Kultur, Freizeit

Vermietung von gemeindeeigenen Liegenschaften

Im Berichtsjahr konnte die Waldhitte 53x (Vorjahr 54x), das Fabrikli 10x (Vorjahr 9x) und die
Mehrzweckhalle 9x (Vorjahr 9x) Mal fir private oder 6ffentliche Anldsse vermietet werden, dies
ohne die regelmassige Nutzung der Liegenschaften durch die Vereine gerechnet. Wie gewohnt,
durften die lokalen Vereine und Organisationen die Gemeindeliegenschaften fiir diverse An-
lasse wiederum kostenlos nutzen. Von diesem Angebot wurde fiir zahlreiche Gelegenheiten Ge-
brauch gemacht.

Bundesfeier

Bereits am Vorabend des Nationalfeiertags stimmte sich die Gemeinde auf den 1. August ein.
Der Musikverein umrahmte die Feier am 31. Juli musikalisch, wahrend der Gemeindeammann
die Anwesenden mit einer Ansprache willkommen hiess. Dank des engagierten Einsatzes des
Sportclubs Bottenwil kam auch das Kulinarische nicht zu kurz — die vielfaltige Festwirtschaft
sorgte fir beste Verpflegung und eine frohliche Stimmung.

Gesundheit

Pilzkontrolle

Die regional zustandigen Pilzkontrolleure (fiir mehrere Gemeinden) haben im Berichtsjahr 2025
Total 368 Kontrollen durchgefiihrt. Von allen Kontrollen beinhalteten 277 Kontrollen ungeniess-
bare Pilze. Bei 97 Kontrollen wurden sogar giftige Pilze erkannt. Dabei konnten die Pilzsammler
die Kontrollen mit Total 325 kg essbaren Pilzen verlassen. 196 kg ungeniessbare Pilze und 4.4 kg
giftige Pilze durften nicht freigegeben werden, resp. wurden beschlagnahmt (Gift).
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Die Kontrolleure beschreiben die Pilzsaison 2025 wie folgt: Kurze Saison, dafiir grosse Mengen
an Rotfussrohrlingen, Pfifferlingen, Trompetenpfifferlinge und Herbsttrompeten.

Spitex Suhrental Plus

Insgesamt 16 Gemeinden im Suhren-, Rueder- und Uerkental werden von 122 (Vorjahr 118)
Personen, davon 9 (Vorjahr 7) Auszubildenden und Studierende, betreut. Im gesamten Gebiet
wurden im Jahr 2025 1’273 (Vorjahr 1’236) Klienten betreut.

Angestellte fiir samtliche Gemeinden:
Total Angestellte per Ende Jahr

Pflege und Hilfe von Klienten/innen: 111
Leitung und Administration: 11

Total: 122

davon Lernende zur Ausbildung Fachfrau Gesundheit: 8
davon Studierende zur Ausbildung Pflegefachperson HF: 1

Anzahl der Klient/innen in Bottenwil im Bereich:
Krankenpflege: 12

Psychiatrie: 3

Palliative Care: 3

Hauswirtschaft: 7

Total: 18

In diesen vier Bereichen gibt es Klient/innen mit div. Leistungen, zum Beispiel mit Hauswirt-
schaft und Pflege, etc.

Soziale Wohlfahrt

Sozialdienst

Die Sozialfdlle der Gemeinde Bottenwil werden vom Regionalen Sozialdienst betreut. Die Ent-
scheidungskompetenz liegt nach wie vor beim Gemeinderat. Der Regionale Sozialdienst meldet
folgende Fallzahlen: Materielle Hilfe 3 (Vorjahr 3), Alimentenbevorschussung 0 (Vorjahr 1),
Alimenteninkasso 9 (Vorjahr 8), Abklarung 1 (Vorjahr 2), Pflegeplatz O (Vorjahr 0), Mandate im
Bereich Erwachsenenschutz 6 (Vorjahr 8).

Pro Senectute

Im Auftrag der Gemeinden fihrt die Pro Senectute die ,Anlauf- und Beratungsstelle” fir Alters-
fragen. Im Jahr 2025 nahmen insgesamt 18 Einwohnerinnen und Einwohner die personliche Be-
ratung in Anspruch. Die Schwerpunkte lagen dabei auf dem Erwachsenenschutz (z. B. Vorsorge-
auftrage) sowie auf praventiven Angeboten. Letztere machten mit 14 Anfragen den Grossteil
der Beratungen aus und umfassten Themen wie soziale Kontakte, Bewegung und Kurse.
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Verkehr

Bauamt

Im Winterdienst wurden im Winter 2025/26 rund 86 Mannstunden geleistet. Gegenliber dem
Vorjahr sind dies 11 Stunden weniger. Die Schneemengen waren jeweils nicht so gross. Trotz-
dem mussten aber die Strassen davon geraumt werden. Im Winter 2025/26 wurden 4800 kg
Streusalz im Winterdienst benétigt. Dies ist gegentiber Vorjahr (9600 kg) weniger. Auf der
Siegelstrasse wurde ein neuer Microbelag eingebaut.

Umwelt und Raumordnung

Einwandfreie Ergebnisse bei der Wasserpriifung 2025

Unsere Wasserversorgung lGiberzeugt weiterhin durch hochste Qualitat. Die Trinkwasseranalyse
vom Dezember 2025 bestatigt den hervorragenden Zustand unseres Netzes. Ein herzliches Dan-
keschon gilt unserem Brunnenmeister und seinem Stellvertreter, die mit grossem

Engagement und Sorgfalt taglich fir sauberes Trinkwasser in unserer Gemeinde sorgen.

Wasserverbrauch

Der gesamte Wasserzufluss belief sich im Jahr 2025 auf 90.282 m? (Vorjahr: 100.011 m3), womit
die Versorgungssicherheit jederzeit gewahrleistet war. Uber die Wasserzidhler wurden 43.944
m3 (Vorjahr: 42.478 m?3) abgerechnet. Der Ausbau der Verbindungsleitung nach Uerkheim und
Holziken ist bereits weit fortgeschritten. Dieses Projekt dient dem Verkauf von Uberschusswas-
ser an die Gemeinde Holziken sowie der Sicherstellung des Notwasserbezugs bei Knappheit.
Weitere Schritte zur Erh6hung des Wasserertrags befinden sich derzeit in Planung.

Abfallbeseitigung
Die alljahrliche Abfallerhebung sieht fiir das Jahr 2025 in Bottenwil wie folgt aus:

Abfallart gesammelte Menge

Kehricht und Sperrgut 119t Vorjahr: 114.26 t
Kompostierbare Abfille 77t 76.1t
Altpapier und Karton 9t 9.6t
Altglas, farbgetrennt 13t 17.05t
Altmetalle, gemischt 2t 1.63t
Altmetalle, Aluminium und Ubrige 0.34t 0.17t
Altkleider Texaid (Container) 2t 2.035t
Bauwesen

Die Bauverwaltung der Gemeinde Bottenwil wird extern durch das Ingenieurbiiro Flury Planer +
Ingenieure AG, Lenzburg, unterstitzt. Die abschliessende Entscheidungsbefugnis verbleibt
jedoch in allen Fallen beim Gemeinderat. Im Berichtsjahr 2025 wurden insgesamt 16 neue
Baugesuche eingereicht, wobei folgende Baubewilligungen erteilt werden konnten:

2023 2024 2025
- Einfamilienhauser 0 1 0
- Mehrfamilienhauser 1 0 2

- Diverse Bauvorhaben (Umbauten, Sanierungen, etc.) 10 16 11
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Volkswirtschaft

Rechenschaftsbericht Forstbetrieb Uerkental

Das Jahr 2025 war wiederum ein Rekordjahr. Der Forstbetrieb schliesst mit einem Ertragsiiber-
schuss von rund CHF 207'000.- ab. Dies ist ein sehr gutes Ergebnis und zeigt, dass wir erfolg-
reich unterwegs sind und das gesamte Forstteam eine gute Arbeit erbringt. Der Niederschlag
war im vergangenen Jahr ausgepragt, was Einfluss auf unsere tagliche Arbeit mitgebracht hat.
Ebenfalls war die Arbeitsplanung dadurch nicht immer einfach. Dies hat auch die Holzernte er-
schwert und die Waldstrassen haben sicher vermehrt gelitten. Das mogliche Befahren der
Rickegassen war dadurch schwierig und hat sich auf eine kurze Zeit beschrankt. Die Borkenka-
fersituation war das ganze Jahr auf sehr tiefem Niveau. Der Holzmarkt hat sich betreffend Ab-
satz weiterhin sehr gut entwickelt. Das Holz wurde rasch abgefiihrt, was auf eine gute Nach-
frage schliesst. Der Durchschnittspreis war 12.- tiefer als im Vorjahr, was darauf zurtickzufihren
ist das im Vorjahr eine grossere Menge starke Douglasien verkauft wurden. Es wurden 7°307
m3 genutzt, somit wurde der Hiebsatz von 7’500 m3, um 193 m2 minimal unterschritten. 16’721
Aren Jungwald wurden im Jahr 2025 gepflegt. Dabei handelt es sich um Jungwuchs- Dickungs-,
Stangenholz- und Dauerwaldpflege. Bei den Drittarbeiten war die Nachfrage gut. Besonders er-
wahnenswert ist, dass wir seit dem Zusammenschluss im Jahr 2018 unfallfrei arbeiten. Lediglich
kleinere Bagatellunfalle sind vorgekommen. Die Arbeitssicherheit hat in unserem Forstbetrieb
einen sehr hohen Stellenwert, was sich sicher in den Unfallzahlen positiv niederschlagt. Im Be-
richtsjahr wurden wiederum umfangreiche gemeinwirtschaftliche Leistungen erbracht.

Forster Markus Steiner tritt nach tGber zwanzig Jahren engagiertem Einsatz im Wald aufgrund
seiner kiinftigen Aufgabe als Gemeindeprasident in seiner Wohngemeinde Oftringen von seiner
Funktion zurlick und hat seinem Nachfolger, Forster Adrian Widmer, einen sehr soliden und gut
aufgestellten Betrieb (ibergeben kdnnen.

Finanzen und Steuern

Das Steuerregister verzeichnet per 31. Dezember 2025

2024 2025
Selbstandig Erwerbende 21 25
Landwirte 8 9
Unselbstandig Erwerbende 450 454
Sekundar-Steuerpflichtige 18 17
Zahl der Steuerpflichtigen Total 497 505

Die steuerlichen Angelegenheiten der Einwohnerinnen und Einwohner von Bottenwil werden
zentral durch das Regionale Steueramt in Uerkheim bearbeitet. Die Veranlagungen erfolgen im
Regelfall im Namen der Steuerkommission durch eine Delegation, die sich aus dem kantonalen
Steuerkommissar und dem Leiter der Abteilung Steuern zusammensetzt. Lediglich in Ausnah-
mefallen gemdss § 164 Steuergesetz tritt die gesamte Steuerkommission fiir die Veranlagung
zusammen. Die Veranlagungsarbeiten kamen gut voran: Per 31. Dezember 2025 waren fiir die
Steuerperiode 2024 bereits 77.7 % der Steuerfille taxiert. An dieser Stelle bedanken wir uns fiir
die gute Arbeit des regionalen Steueramtes.
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Finanzen

Steuerabschluss 2025 der Gemeinde Bottenwil

Die Gemeinde Bottenwil blickt auf einen erfreulichen Steuerabschluss 2025 zurtick.

Mit einem Gesamtertrag von CHF 2'419'734.85 wurde das Budget um CHF 139'588.85 oder
6,12 % Ubertroffen. Positiv entwickelten sich die ordentlichen Steuern, die mit

CHF 2'106'430.30 deutlich iber dem Budget (+ CHF 100'736) und auch Gber dem Vorjahreser-
gebnis liegen. Auch bei den Quellensteuern verzeichnet die Gemeinde einen markanten
Zuwachs auf Total CHF 40'832.85.

Tabellarische Darstellung des Steuerabschlusses:

Steuerart Rechnung 2025 Budget 2025 Rechnung 2024

Steuern (ordentliche) 2'106'430.30 2'005'694.00 1'991'690.80
Nachtrage (ordentliche) 168'546.45 174'052.00 396'439.45
Pauschale Steueranrechnung -41.65 -100.00 -47.80
Aktiensteuern 15'057.00 38'500.00 49'392.35
Quellensteuern 40'832.85 14'000.00 26'742.05
Sondersteuern 85'550.40 54'000.00 77'391.85
Forderungsverluste -2'333.60 -6'000.00 -23'388.00
Eingang abgeschriebener Steuern 304.10 - 564.40
Wertberichtigungen auf Steuern 5'389.00 - 8'619.00
Total Steuerertrag 2'419'734.85 2'280'146.00 2'527'404.10

Vergleich zum Vorjahresergebnis 2024:
Obwohl das Budget (ibertroffen wurde, liegt das Gesamtergebnis um CHF 107'669.25 unter
dem Rechnungsjahr 2024. Dies lasst sich auf zwei spezifische Faktoren zurlickfiihren:

o Nachtradge: Die ordentlichen Nachtrage fielen mit CHF 168'546.45 deutlich geringer aus als
im ausserordentlich starken Vorjahr (CHF 396'439.45). In der langfristigen Betrachtung zeigt
sich, dass das starke Jahr 2024 durch einen einmaligen, ausserordentlichen Effekt bei den
Nachtragen gepragt war, der sich so nicht wiederholte.

e Aktiensteuern: In diesem Bereich sank der Ertrag von CHF 49'392.35 auf CHF 15'057.00. Ein
Riickgang wurde bereits in der Budgetphase gemdss der kantonalen Prognose beriicksich-
tigt. Er spiegelt die schrittweise Umsetzung der kantonalen Steuerstrategie wider, die mit
der Steuergesetzrevision 2025 verabschiedet wurde. Dariliber hinaus hangt das finale Ergeb-
nis jedoch auch von schwer kalkulierbaren Gréssen wie der allgemeinen Wirtschaftsent-
wicklung ab.

Das Ergebnis zeigt, dass die vorsichtige Budgetierung des Gemeinderates richtig war und die
Steuerkraft der Bevolkerung weiterhin stabil bleibt.
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Jahresrechnung 2025

Einwohnergemeinde ohne Spezialfinanzierungen

Die Jahresrechnung 2025 der Einwohnergemeinde Bottenwil weist einen Aufwandiiberschuss
von CHF 125’180.32 aus. Budgetiert war ein Aufwandliberschuss von CHF 399'611. Der Auf-
wandiiberschuss wird dem Eigenkapital (Position Jahresergebnis) belastet. Der Bilanziiberschuss
per 31.12.2025 betragt CHF 8718'402.77.

Im Vergleich zur Rechnung 2024 ist das Gesamtvolumen der Rechnung leicht riickldaufig. Die
grossten Aufwandsbereiche bleiben weiterhin Bildung, Allgemeine Verwaltung, Soziale Sicher-
heit sowie Gesundheit.

Die Gemeinde konnte ihre laufenden Aufgaben auch im Rechnungsjahr 2025 sicherstellen. Die
finanzielle Situation bleibt insgesamt stabil, auch wenn das Rechnungsjahr wie in den Vorjahren
mit einem Aufwandiiberschuss abschliesst.

Spezialfinanzierung Wasserwerk

Die Rechnung 2025 schliesst mit einem Ertragsiiberschuss von CHF 58’609.25
(Budget: CHF 91’954.00) ab. Per 31.12.2025 resultiert ein Nettovermogen von CHF
1'655’289.26.

Spezialfinanzierung Abwasserbeseitigung
Die Rechnung 2025 weist einen Ertragsiiberschuss von CHF 18°270.85 aus (Budget: Aufwand-
Uberschuss CHF 8569.00). Das Nettovermogen per Jahresende betrdagt CHF 1'241°271.54.

Spezialfinanzierung Abfallwirtschaft
Die Rechnung schliesst mit einem Aufwandiiberschuss von CHF 5'684.75 ab
(Budget: CHF 25’597.00). Das Nettovermogen per 31.12.2025 betragt CHF 21'710.83.

Nettoaufwand Vergleich Rechnung/Budget
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ﬂ?ﬁﬁ:ﬁ‘:ﬁfﬂ’;ﬂ‘:ﬁh“ememe'“de Rechnung 2025 | Budget 2025 | Rechnung 2024
Betrieblicher Aufwand 4'889'632.18 5'198'685.00 5'112'469.40
Betrieblicher Ertrag 4'777'309.50 4'799'282.00 4'781'874.42
Ergebnis aus betrieblicher Tatigkeit -112'322.68 -399'403.00 -330'594.98
Ergebnis aus Finanzierung b8'337.71 57'680.00 38"152.60
Operatives Ergebnis -53'984.97 -341'823.00 -292'442 .38
Ausserordentliches Ergebnis = = =
Gesamtergebnis Erfolgsrechnung -53'984.97 -341'823.00 -292°'442 .38
(+ = Ertragsuberschuss/ - = Aufwandiiberschuss)

E:fi'f::ﬂ?lf;:;‘;j::‘:ﬁh“”ge meinde | pochnung 2025|  Budget2025| Rechnung 2024
Betrieblicher Aufwand 4'523'890.73 4'801'223.00 4'724'436.03
Betrieblicher Ertrag 4'373'910.80 4'376'563.00 4'409'759.16
Ergebnis aus betrieblicher Tatigkeit -149'979.93 -424'660.00 -314'676.87
Ergebnis aus Finanzierung 24'799.61 25'049.00 4'921.60
Operatives Ergebnis -125'180.32 -399'611.00 -309'755.27
Ausserordentliches Ergebnis - - -
Gesamtergebnis Erfolgsrechnung e e e
(+ = Ertragsiibe rschuss/ - = Aufwandiibe rschuss)

Erfolgsausweis Wasserwerk Rechnung 2025 Budget 2025 | Rechnung 2024
Betrieblicher Aufwand 149'744.25 127'627.00 169'076.30
Betrieblicher Ertrag 189'574.40 201'214.00 188'739.70
Ergebnis aus betrieblicher Tatigkeit 39'830.15 73'587.00 19'663.40
Ergebnis aus Finanzierung 18'779.10 18'367.00 19'218.00
Operatives Ergebnis 58'609.25 91'954.00 38'881.40
Ausserordentliches Ergebnis = = =
Gesamtergebnis Erfolgsrechnung 58'609.25 91'954.00 38'881.40
(+ = Entragsiiberschuss/ - = Aufwandiiberschuss)

Erfolgsausweis Abwasserbeseitigung| Rechnung 2025| Budget 2025 | Rechnung 2024
Betrieblicher Aufwand 142'793.35 171'915.00 148'545.05
Betrieblicher Ertrag 147'050.20 149'685.00 145'874.25
Ergebnis aus betrieblicher Tatigkeit 4'256.85 -22'230.00 -2'670.80
Ergebnis aus Finanzierung 14'014.00 13'661.00 13'268.00
Operatives Ergebnis 18'270.85 -8'569.00 10'597.20
Ausserordentliches Ergebnis - - -
Gesamtergebnis Erfolgsrechnung 18'270.85 -8'569.00 10'597.20

(+ = Ertragsiiberschuss / - = Aufwandiberschuss)
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Erfolgsausweis Abfallbeseitigung Rechnung 2025 Budget 2025 | Rechnung 2024
Betrieblicher Aufwand 73'203.85 97'920.00 70'412.02
Betrieblicher Ertrag 66'774.10 71'820.00 37'501.31
Ergebnis aus betrieblicher Tatigkeit -6'429.75 -26"100.00 -32'910.71
Ergebnis aus Finanzierung 745.00 503.00 745.00
Operatives Ergebnis -5'684.75 -25'597.00 -32"165.71
Ausserordentliches Ergebnis = - =
Gesamtergebnis Erfolgsrechnung -5'684.75 -25'597.00 -32"165.71
(+ = Ertragsiiberschuss f - = Aufwandiiberschuss)

Hundetaxen

Die Gebuhr fiir das Jahr 2025 belief sich unverandert auf CHF 120.00 pro Hund und wurde wie
gewohnt per Rechnung erhoben. Insgesamt waren in Bottenwil 104 Hunde registriert, was ei-
ner Zunahme gegentliber dem Vorjahr (95 Hunde) entspricht. Der Bestand umfasst neu zwei

Schweisshunde (Vorjahr 1), welche gemass gesetzlichen Bestimmungen von der Hundesteuer

befreit sind.

Gebaudeversicherung

Am 31. Dezember 2025 waren in Bottenwil 452 (418) Gebdude mit einer Summe von
CHF 332941000 (325‘829000) versichert.

Dank

Der Gemeinderat dankt der gesamten Bevolkerung herzlich fir das entgegengebrachte
Vertrauen und die gute Zusammenarbeit im vergangenen Jahr. Ein besonderes Dankeschon gilt
all jenen, die sich mit ihrem personlichen Einsatz fiir das Wohl und die Lebensqualitat in unse-

rem schénen Dorf starkgemacht haben.

Antrag

Der Rechenschaftsbericht 2025 sei zu genehmigen.



